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EDITO

Apres quelques années de fusions successives, I'année 2021 a constitué une nouvelle
évolution de Roannaise de I'Eau.

Grace d la fusion avec 3 autres syndicats, nous couvrons en effet maintenant un
territoire de 80 communes, d cheval sur 2 départements, le Rhdone et la Loire, et en
interaction avec 5 communautés d’agglomération ou communautés de communes
soit I'équivalent de plus de 150 000 habitants.

L’évolution de Roannaise de I'Eau s’est fortement accélérée ces dernieres années
car méme si nous avons été parmi les premiers syndicats  rassembler, au sein d'une
méme structure, toutes les compétences du cycle de I'eau dés 2015, nous n'avons
réellement dépassé le territoire de I'agglomération de Roanne que cette année
avec cette derniere fusion.

Nous avons mesuré, au cours de cetfte année 2021, la marche que nous avons
franchie, tant en terme de ferritoire que sur des volets auxquels nous ne nNous
attendions pas. Nous avons en effet appris & gérer des contrats de délégation de
service public alors que cela ne fait pas partie de notre ADN ; nous avons un territoire
avec des ressources fres variées et donc des problématiques tout autant diversifiées.
Les acteurs de terrains avec qui nous ceuvrons nous amenent aussi a développer de
nouvelles formes de gouvernance pour intégrer la diversité des points de vue ; enfin,
par notre taille, nos budget, nos effectifs, par les compétences que nous portons, les
enjeux que nous représentons pour Nos partenaires, Nous sommes beaucoup plus
sollicités... Bref, nous avons clairement changé d’'échelle avec cette année 2021.

Pour autant, je suis fier des services de Roannaise de I'Eau qui ont porté cette évolution
depuis quelgques années et qui maintenant s’adaptent au mieux aux exigences
inhérentes a notre nouveau statut. Un fravail important sur le management de notre
structure a contribué a faire évoluer en douceur les périméetres de responsabilités de
nos services en phase avec |'évolution de la structure. Roannaise de I'Eau se veut
agile et son organisation le démontre.

Nous avons maintenant un territoire disposant de suffisamment de ressources, un
territoire hydrologique logique, un territoire tout autant cohérent au regard des
activités portées ; bref, Roannaise de I'Eau a atteint une belle maturité.

Roannaise de I'eau a toujours été en mouvement depuis sa création en 2005 ;
elle poursuit son chemin en sachant encore s'adapter et se bonifier. Les élus et les
services restent a votre écoute pour que nous poursuivions ensemble ce chemin
encore de nombreuses années.

Daniel FRECHET
Président de Roannaise de I'Eau
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1 L'eau notre metier
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Budget
28,4 M€
en 2021

Budget
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en 2021

Roannaise de I'Eau c'est

5 compétences

Budget
16,9 M€
en 2021

Roannaise de I'Eau intervient sur
la compétence Assainissement
pour le compte de

roanndis

AGGLOMERATION

Assainissement
Collecte et traitement
des eaux usdes

puis rejet

au milieux naturel

Eau Potable
Frélévement,
traitement

et distribution

Milieux Aquatiques
Protection et entretien
des cours deau
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Budget total
47,7 M€ en 2021

Eaux Pluviales

Gestion at

Prevention des
inondations

>

C
OMmunes sur

Budget
86,5k€
en 2021

Sur un territoire de :

* Etablissement Public de Coopération Intercommunale
(Communauté d'agglomération, communauté de communes,...)

; 80 communes, 5 EPCI* sur 2 départements, environ 150 600 habitants



!, D’ou venons-nous ?

¥
A Création
.' du syndicat a‘ ‘
14 communes J
.

Intégration
SPANC

o Service public
d'assainissement
non collectif

19 communes

40 communes @

20 communes @— ‘

21 communes

23 communes @

Territoire xé6
en 15 ans

Milieux

\{F aquatiques

WA 42 communes
o

Roannaise de I'eau
devient syndicat du
cycle de I'eau

Fusion de syndicats
80 communes
5 EPCI
2 départements

<se prévention des

inondations
40 communes

. & Eaux pluviales et

43 communes @



~Les principaux sites Roannaise de I'Eau~
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= Notre terntoire
Centre Technique
Usine d’eau potable et barrages de Renaison

Station d’épuration de Roanne

Usine d'eau potable de Commelle-Vernay
Barrage de I'Oudan
Digue de St-Cyr-de-Favieres
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Barrage de Echancieux
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La Goutte Picard
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Charlieu-Belmont

COMMUNAUTE

rodnnais

AGGLOMERATION
Communauteé « communes

' de 'Ouest Rhodanien
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otre executif

¥
v ~ & -Daniel FRECHET w
| “ e Président de Roannaise de |'Eau
e Maire de Commelle-Vernay
‘< o

Vice-président de Roannaise Agglomération
Vice-président au Département de la Loire
Président de la Commisson locale de I'eau
(CLE)

e Président de I'Etablissement Public Loire

e Membre du Comité de bassin Loire Bretagne
roannais
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Philippe CHATRE

3°me Vice Président en charge de la
Gestion des Milieux Aguatiques

e Conseiller de St André d’'Apchon

‘

— Fabienne STALARS

4°me Vice Présidente en charge de
I'eau potable

e Adjointe a Perreux

-Aldo MARCUCCILLI

1¢" Vice Président en charge
des Ressources
e Adjoint a Villerest

‘

Lucien MURIZI

2°me Vice Président en charge
de I'assainissement et des
eaux pluviales

e Délégué a Roannais
Agglomération

e Conseiller déepartemental du
Département de la Loire

e Adjoint a la Ville de Roanne

roannais
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Eric LACROIX

5¢me Vice Président en charge de la
relation a I'usager

«

Communauté . communes

e Délégué ala COR
e Adjoint d’Amplepuis

de 'Ouest Rhodanien

= -Timothée CRIONAY

6°me Vice Président en charge de la
Prévention des Inondations

e Délégué ala COPLER
e Maire de Saint-Victor-sur-Rhins

M

COPLER

L
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1 37 delegues aux commandes
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Communauté . conrunes
de 'Ouest Rhodanien
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Charlieu-Belmont

COMMUNAUTE

Cherier, La Gresle,
Sevelinges, Vougy,
Saint-Cyr-de-Valorges,

Saint-Marcel-de-félines
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1 Nos outils

¥ . Pour guider nos activités les services ont produit

. plusieurs outils qui servent de références aux différentes
, compétences.

=

Eau Potable

Eaux Pluviales

Définit les zones desservies
en eau potable

Définit les zones d’intéréts
Au regard d’'eaux pluviales
urbaines (EPU)

Assainissement

Charte
managériale

Fixe les secteurs relevant de
I'assainissement collectif

13 Valeurs, objectifs managériaux

@
>
N
&
O

Charte dialogue
social

N
S
2
9
o
§
S
S
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Q
Q

Contrat territorial
« Rive Droite »

Fixe les principes
d’échanges avec les
déleguées du personnel

Déefinit les actions GEMA
2022-2024

sur la rive droite de la Loire

Schéma
directeur
Eau potable

\
@Q\ Fixe le programme de
i fravaux 2023-2032
Q (en cours)
9\90 5
SéQ _OQQ
S §
S &
“ ¥ Contrat territorial N ,
« Rive Gauche » & Schema

directeur
Assainissement

Définit les actions GEMA
2022-2027

surla rive gauche de la Loire

Fixe le programme de

fravaux 2019-2038 ”



1 Notre organisation

3 :

Communication

Directeur &

-

général

Directeur & Gestion
administrative

technique

Stratégies & .
Koannaise
transversales N 7r——

SYNDICAT DU CYCLE DE L'EAU

135 agents

12 cadres

Suivi des & Directrice 3 ‘

ouvrages

Ressources

Interv.
clients

Prévention
des
inondations

Espaces
végeétalisés

15

Missions : . I Etudes et
: Usines Reseaux G,EMAP'
techniques Aménagements fravaux
Usines Réseaux Rivieres Systeme
Eau Eau informatique
géographique
Usines Résegtg
Ass. Ass. EP &
SPANC

C||en’rele Ressources
finances humaines

Assurance

patrimoine

Facturation Logistique

Agence
clientele

Insertion

*Atelier Chantier d’'Insertion (ACI)

19 confrats a durée déterminée d'insertion (CDDI)
** Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations
** Equx pluviales 16



1 Une action au-dela de nos frontieres

. 4
Roannaise de I'eau participe régulierement

o a des manifestations au-deld de son
| territoire pour présenter son savoir-faires, ses
expériences et étre source de propositions.

comité francais
des barrages
cl réservoirs

Do

Ly

3 L

Expérimentation et A
)
,77\

P expertise
graie &
= Sensibilisation - LE SALON -©
Echange Echange Promotion de notre
, . ’ 3 expeérience
F d’expériences d’experiences P
FRANCEP
EAU PUBLIQUE MINISTERE

E ,
24
Liberté « Egalité = Fraternité

DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE
ET SOLIDAIRE

TN

REPUBLIQUE FRANGAISE

SERVICES PUBLICS LOCAUX
DE ENERGIE, DE L'EAU,
DE ENVIRONNEMENT ET
DES E-COMMUNICATIONS

Promotion d’une
gestion publique

de I'Eaqu Expérimentation
Sfigese o

% Réflexions et pour de nouveau "WIORCE
Finances :hés:s':':z:': ‘:nE\raIuati on EChn’.C’teS TeX Te 1‘

des collectivités territoriales Ih ferGCﬁOﬂS CIVGC ’m
les services de
I'Etat
Echange Promotion de nofre Echan
d’expériences change

17

expérience d'expériences
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1 Les temps forts de 2021
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Janvier

é 'nstallation du nouveau Comité
Syndical

74 °
Fevrier
é Marquage des avaloirs avec les

Conseil Municipaux enfants des
communes

Mars

é Lancement de I'étude de
transfert de la compétence :
assainissement et eaux pluviales
de la COR, COPLER et Roannais
Agglomération

® Fin des travaux surla lere cuve de
la Mirandole

Avril

& Neftoyage du Chartrain
(]
Mai
& Signature contrats territoriaux milieux
aquatiques et accord de programmation

Juin
& Renfort structurel des réservoirs de
Renaison

()2 DU BARRAGE
89 (5 DE RENAISON

ALADES Cf -COU IVE
RCHE DES PRODUCTEURS - CONCERTS
JEUX EN BOIS - FEU D'ARTIFICE*

EXPOSITIONS >
RO WA S

@ Label ARBRES Remarquables

® 130 ans du barrage du Chartrain

Septembre

&

o
O

Inauguration de la maison de
I'eau

Journée du personnel

Effacement du seuil du Pont de
Rhins

Octobre

O

Lancement des tfravaux du
décanteur primaire de la stafion
de Roanne

Novembre

O

® Loncement Schéma Directeur Eau

Lancement des travaux pour la
Gestion Dynamigque Rue Albert
Thomas

Potable (SDAEP)

Décembre

&

Mise en place d'une chambre
préfabriquée pour accueilllir

la vanne motorisée gestion
dynamique

Régularisation digues de St-Cyr-
de-Favieres

Découvrez notre reportage
vidéo sur la Gestion
Dynamique:
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ASSAINISSEMENT

"W Chiffres clés de 2021 O

¥ ASSAINISSEMENT COLLECTIF (AC)
’c EAU POTABLE
i

36 o heiement 4211 797 € EE Eﬂﬂ
11 987 889 m?3 d'investissements

d'eaux usées traitées abonnés ont bénéficié

en 2017 par la station de nos services ‘
d’épuration située & Roanne d'assinissement collectif

8 045 144 m®

le volume d’eau vendu

barrages avec 690 km de réseau

une capacité o——
reservolirs
de stockage de d'equ

10 566 000 m? — SRR IEEYEEe 47% compostage

% de rendemen
. o O' 0 o 55% épandage

ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)

MILIEUX AQUATIQUES

61% 50

dossiers de

conformes subvention
soit

101 264 €

2 124 ==

11101 hab. le nombre de vidanges ANC

320 545 € d’'investissements

632 121 € de charges d'exploitation

2 contrats territoriaux

e 12| rivieres

gauche

Rive
droite

Contrat
Conftrat

territorial Loire . o .
et Affluents Rive Urbise  Teyssonne Rhins Terrgﬁngl Rins 3 7 ‘I m3de boues vidangées
odon
Gauche en Arcel Arcon Trambouzan sur le site de dépotage et ensuite traitées
Roannais Loire Lourdon Rhodon d la station d'épuration de Roanne

Renaison Oudan Trambouzan

Maltaveme d’installations d’ANC recensées . .
confrat : confrat :
Blmmx 842 i de cours deav gares  Elgmmma PREVENTION DES INONDATIONS

EAUX PLUVIALES

|

60 049 € 195 km de réseau deZ:r’ricipoo’r'ononcgecgiTés
d’'investissements j

21

Etude de danger de la digue de Frais de

Saint-Cyr-de-Favieres gestion du barrage
de I'Oudan

5,3km de digues domaniales 75 701 €

22



Notre mission

Répondre aux besoins en eau des populations
et des acteurs économiques en assurant
la préservation des ressources et la gestion
publique du cycle de I'eau dans une
perspective de développement durable au
sein d'un territoire cohérent.

Nos valeurs

Eaurizon

Démarche management A




